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มาตรการการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน
ของสถานีตำรวจภูธรหนองกุงศรี
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

	ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีตำรวจทั่วประเทศ” ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569        ในฐานะหน่วยงานในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดกาฬสินธุ์ สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ซึ่งมีภารกิจในการบริการประชาชนในเขตพื้นที่เพื่อสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความสำคัญของการบริหารราชการของสถานีตำรวจ                และเกิดกลไกการมีส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการพัฒนาระบบการบริหารราชการ การให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส
	สถานีตำรวจภูธรหนองกุงศรี ได้ดำเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจนครบาลและสถานีตำรวจภูธร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  รายละเอียดดังนี้
- การชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน      ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 แก่เจ้าหน้าที่ตำรวจในหน่วยงาน 
พันตำรวจเอกธิติ สมศรี  ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรหนองกุงศรี /หัวหน้าสถานีตำรวจ             ได้ชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินให้แก่เจ้าหน้าที่รับผิดชอบในแต่ละด้าน ศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นที่ต้องดำเนินการ และประเด็นที่ต้องปรับปรุงและพัฒนา ในปีงบประมาณ พ.ศ.256๙  โดยกำหนดผู้รับผิดชอบการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐอย่างเป็นรูปธรรม สามารถตรวจสอบได้

· ศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นที่ต้องดำเนินการและประเด็นที่ต้องปรับปรุงและพัฒนาในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และกำหนดผู้รับผิดชอบ
	ตัวชี้วัดการประเมิน ITA
	ประเด็นที่ต้องปรับปรุง/ยกระดับการพัฒนา
	ผู้รับผิดชอบ

	แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน

	1.การปฏิบัติหน้าที่
	การไม่่รับแจ้งเหตุุ/แจ้งความ การปฏิบัติต่อผู้้ต้องหาอย่างเหมาะสม การสืบสวน/สอบสวน/ดำเนินคดีี มีีความเป็นธรรม เป็นไปตามกฎหมาย ปราศจากผลประโยชน์์ทับซ้อน
	พ.ต.ท.สมภาร แสนคำ
รอง ผกก.(สอบสวน)ฯ


	2.การใช้จ่ายงบประมาณและการจัดซื้อจัดจ้าง
	การเบิกจ่ายเท็จ เช่น เบี้ยเลี้ยง ค่าทำงานล่วงเวลา ค่าเดินทาง ค่าใช้จ่ายกองทุนเพื่อการสืบสวน สอบสวน การป้องกันและปราบปราม การกระทำความผิดทางอาญา
	พ.ต.ท.ไพรัตน์ เนื่องไชยยศ
สว.อก.สภ.หนองกุงศรี

	3.การใช้อำนาจ
	ในการใช้้อำนาจและตําแหน่งหน้าที่่เพื่อแสวงหาผลประโยชน์์
	ร.ต.ต.เสด็จ สารมาตรรอง สว.(ป.)สภ.หนองกุงศรี

	4.การใช้ทรัพย์สินของราชการ
	การนําทรัพย์์สินของราชการ ของกลาง เงินหรือสิ่งของบริจาค ไปใช้้เพื่อประโยชน์์ของตนเองหรือพวกพ้อง
	จ.ส.ต.ฉันทวัฒน์ โสพันขันธ์
ผบ.หมู่(ป.)สภ.หนองกุงศรี

	5.การแก้ไขปัญหาการทุจริต
	มาตรการป้องกันการทุจริตและแนวทางการปฏิบัติิอย่างเป็นรูปธรรม
	พ.ต.ท.ไพรัตน์ เนื่องไชยยศ
สว.อก.สภ.หนองกุงศรี

	แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก

	6.ความสุจริตในการดำเนินงาน
	งานและการให้้บริการของบุุคลากรของหน่วยงานในประเด็นที่่เกี่ยวข้องกับการเรียกรับสินบน รวมไปถึงพฤติิกรรม การไม่รับแจ้งเหตุุ/แจ้งความเพิกเฉย
	พ.ต.ท.สมภาร แสนคำ
รอง ผกก.(สอบสวน)ฯ


	7.ความเสี่ยงในการติดต่อหรือรับบริการ
	การดาเนินการจะถูกถ่วงเวลาหากไม่่ให้้ของขวัญของกำนัล การใช้้เส้นสายหรือคนรู้้จักในการติดต่อเพื่อให้้สำเร็จลุล่วง
	พ.ต.ท.สมภาร แสนคำ
รอง ผกก.(สอบสวน)ฯ


	แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ

	8.การเปิดเผยข้อมูล
	การเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์ ของสถานีตำรวจให้้สาธารณชนได้้รับทราบ
	ส.ต.อ.บวร ศรีต้นวงศ์
ผบ.หมู่(ป.)สภ.หนองกุงศรี

	9.การป้องกันการทุจริต
	ประกาศนโยบาย การป้องกันและลดโอกาสการทุจริต
	พ.ต.ท.ไพรัตน์ เนื่องไชยยศ
สว.อก.สภ.หนองกุงศรี




· เตรียมความพร้อมในการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ
· การกำหนดผู้รับผิดชอบ 
	ด้าน
	ประเด็นที่ต้องยกระดับการพัฒนา
/ดำเนินการ
	ผู้รับผิดชอบ

	· การจัดทำ OIT

	O1 ข้อมูลผู้บริหาร
	ดำเนินการจัดทำข้อมูล ตามคู่มือ ITA ประจำปี ๒๕๖๙ แสดงโครงสร้างอัตรากำลังพล ข้อมูลผู้บริหาร              ที่มีข้อมูลเป็นปัจจุบัน เพื่อให้ประชาชนทราบว่าแต่ละงานประกอบด้วยลักษณะงานใด โดยสอดคล้องกับภารกิจของแต่ละงานตามการมอบหมายของสถานีตำรวจ
            ดำเนินการจัดทำข้อมูล ตามคู่มือ ITA ปีงบประมาณ ๒๕๖๙  อำนาจหน้าที่ 
ข้อมูลเกี่ยวกับอำนาจหน้าที่หรือภารกิจของสถานีตำรวจและบทบาทภารกิจความรับผิดชอบของแต่ละงานภายในสถานีตำรวจ
พื้นที่รับผิดชอบ
ข้อมูลพื้นที่รับผิดชอบ ได้แก่ เขต/ตำบล/จำนวนประชาชน
ระบุวัน / เดือน /ปี ที่จัดทำข้อมูล
	พ.ต.ท.ไพรัตน์ เนื่องไชยยศ
สว.อก.สภ.หนองกุงศรี
ควบคุมการปฏิบัติ


ส.ต.อ.บวร ศรีต้นวงศ์
ผู้จัดทำ

	O2 การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร
	ดำเนินการจัดทำข้อมูล ตามคู่มือ ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙
การประชาสัมพันธ์ข้อมูลผลการดำเนินงาน
· การประชาสัมพันธ์ข้อมูลผลการดำเนินงานของสถานีตำรวจประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ โดยเริ่มเผยแพร่ตั้งแต่ เดือน ตุลาคม ๒๕๖๘
· มีช่องทางการเผยแพร่ผ่านหน้าเว็บไซต์หลักของสถานีตำรวจและสื่อสังคมออนไลน์ ได้แก่ Facebook หรือ Line เป็นต้น ที่สามารถเชื่อมโยงไปยังเว็บไซต์หลักของสถานีตำรวจได้
· มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment:ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙
· มีข่าวสารการประชาสัมพันธ์ข้อมูลการตอบแบบวัด EIT ของหน่วยงานผ่าน Link หรือ QR Code อย่างชัดเจน

	


พ.ต.ท.ไพรัตน์ เนื่องไชยยศ
สว.อก.สภ.หนองกุงศรี
ควบคุมการปฏิบัติ

ส.ต.อ.บวร ศรีต้นวงศ์
ผู้จัดทำข้อมูล
จนท.เผยแพร่ลงเว็บไซต์ สภ.ฯ

	03 ผลการปฏิบัติงานของแต่ละสายงาน
	ดำเนินการจัดทำข้อมูล ตามคู่มือ ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙
การประชาสัมพันธ์ข้อมูลผลการปฏิบัติงานของแต่ละสายงาน
· การประชาสัมพันธ์ข้อมูลผลการดำเนินงานของสถานีตำรวจประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ โดยเริ่มเผยแพร่ตั้งแต่ เดือน เมษายน ๒๕๖๙
· มีช่องทางการเผยแพร่ผ่านหน้าเว็บไซต์หลักของสถานีตำรวจและสื่อสังคมออนไลน์ ได้แก่ Facebook หรือ Line เป็นต้น ที่สามารถเชื่อมโยงไปยังเว็บไซต์หลักของสถานีตำรวจได้
· มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment:ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙
· มีข่าวสารการประชาสัมพันธ์ข้อมูลการตอบแบบวัด EIT ของหน่วยงานผ่าน Link หรือ QR Code อย่างชัดเจน
	


พ.ต.ท.ไพรัตน์ เนื่องไชยยศ
สว.อก.สภ.หนองกุงศรี
ควบคุมการปฏิบัติ

ส.ต.อ.บวร ศรีต้นวงศ์
ผู้จัดทำข้อมูล
จนท.เผยแพร่ลงเว็บไซต์ สภ.ฯ

	O4 คู่มือการปฏิบัติงานสำหรับเจ้าหน้าที่
	ดำเนินการจัดทำข้อมูล ตามคู่มือ ITA ปีงบประมาณ ๒๕๖๘
คู่มือการปฏิบัติงานสำหรับเจ้าหน้าที่ 
· - ข้อมูลเกี่ยวกับคู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงานตามภารกิจของแต่ละสายงาน (งานอำนวยการ งานป้องกันปราบปราม งานจราจร งานสืบสวน และงานสอบสวน) พร้อมรายละเอียด
	พ.ต.ท.ไพรัตน์ เนื่องไชยยศ
สว.อก.สภ.หนองกุงศรี
ควบคุมการปฏิบัติ


ส.ต.อ.บวร ศรีต้นวงศ์
ผู้จัดทำข้อมูล
จนท.เผยแพร่ลงเว็บไซต์ สภ.ฯ

	[bookmark: _Hlk230253324]O5 คู่มือการให้บริการประชาชน
	- แสดงคู่มือฉบับประชาชนในการขอรับบริการกับ    สถานีตำรวจเป็นคู่มือที่สอดคล้องกับบริบทของพื้นที่ ชุมชน ที่อยู่ในความรับผิดชอบ ซึ่งมีเนื้อหาประกอบด้วย ประเภทงานให้บริการ ขั้นตอนการให้บริการ แผนผัง/แผนภูมิการให้บริการ ระยะเวลาในการให้บริการ โดยแยกตามหมวดหมู่ของงานบริการแต่ละสายงาน (งานอำนวยการ งานป้องกันปราบปราม งานจราจร งานสืบสวน และงานสอบสวน) 
	
พ.ต.ท.ไพรัตน์ เนื่องไชยยศ
สว.อก.สภ.หนองกุงศรี
ควบคุมการปฏิบัติ

ส.ต.อ.บวร ศรีต้นวงศ์
ผู้จัดทำข้อมูล
จนท.เผยแพร่ลงเว็บไซต์ สภ.ฯ

	O6 E–Service
	ดำเนินการจัดทำข้อมูล ตามคู่มือ ITA ปีงบประมาณ ๒๕๖๙
E-Service
· แสดงระบบบริการประชาชนผ่านอิเล็กทรอนิกส์ออนไลน์ โดยการอำนวยความสะดวกให้แก่ประชาชนสำหรับบริการด้านต่างๆ ของสถานีตำรวจได้แก่
- ระบบแจ้งความออนไลน์
- ระบบเสียค่าปรับออนไลน์
- ระบบร้องเรียนเจ้าหน้าที่ตำรวจ สำนักงานจเรตำรวจสำนักงานตำรวจแห่งชาติ (Jcoms)
·  แสดงช่องทางการเข้าถึง แอปพลิเคชัน Police Care (ตำรวจห่วงใยประชาชน)
·  แสดงช่องทางการเข้าถึง ระบบติดตามความคืบหน้าทางคดี ผ่านแอปพลิเคชัน ทางรัฐ
	


พ.ต.ท.ไพรัตน์ เนื่องไชยยศ
สว.อก.สภ.หนองกุงศรี
ควบคุมการปฏิบัติ

ส.ต.อ.บวร ศรีต้นวงศ์
ผู้จัดทำข้อมูล
จนท.เผยแพร่ลงเว็บไซต์ สภ.ฯ


	O7 ข้อมูลผลการดำเนินงานในเชิงสถิติ
	ดำเนินการจัดทำข้อมูล ตามคู่มือ ITA ปีงบประมาณ ๒๕๖๙
ข้อมูลผลการดำเนินการในเชิงสถิติ
·  ข้อมูลผลการดำเนินงานของสถานีตำรวจ ตามภารกิจหลักในเชิงสถิติ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙ ซึ่งเป็นผลการดำเนินงานในรอบ ๖ เดือนแรกของปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ (ต.ค. ๖๘-มี.ค.๖๙)
· แยกเป็นรายเดือนและเผยแพร่ทุกเดือน
1. ข้อมูลการดำเนินงานในเชิงสถิติด้านคดี ตามระบบ CRIMES 
2. ข้อมูลผลการดำเนินงานในเชิงสถิติ การตั้งจุดตรวจ จุดสกัด
เปิดเผยข้อมูลทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และในรูปแบบ Structured data ที่เครื่องสามารถอ่านได้ เช่น ข้อมูลในรูปแบบ Excel หรือไฟล์ Word
	

พ.ต.ท.ไพรัตน์ เนื่องไชยยศ
สว.อก.สภ.หนองกุงศรี
ควบคุมการปฏิบัติ

ส.ต.อ.บวร ศรีต้นวงศ์
ผู้จัดทำข้อมูล
จนท.เผยแพร่ลงเว็บไซต์ สภ.ฯ

	O8 ข้อมูลคณะกรรมการตรวจสอบและติดตาม
การบริหารงานตำรวจ (กต.ตร.) ของสถานีตำรวจ
	ดำเนินการจัดทำข้อมูล ตามคู่มือ ITA ปีงบประมาณ ๒๕๖๙
ข้อมูลคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานตำรวจ(กต.ตร.)ของสถานีตำรวจ
· บทบาท อำนาจหน้าที่ คณะกรรมการตรวจสอบและติดตามบริหารงานตำรวจ (กต.ตร.)ของสถานีตำรวจ
· รายชื่อและภาพถ่ายประกอบ
· ภาคส่วนประชาชนที่มาจากการคัดเลือกให้เปิดเผยประวัติ (โดยย่อ)
แสดงผลการดำเนินการของ กต.ตร. สถานีตำรวจ ที่ผ่านมาในรอบ ๓ เดือนแรกของประงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ (เม.ย.๖๙ - มิ.ย. ๖๙)
	
พ.ต.ท.ไพรัตน์ เนื่องไชยยศ
สว.อก.สภ.หนองกุงศรี
ควบคุมการปฏิบัติ

ส.ต.อ.บวร ศรีต้นวงศ์
ผู้จัดทำข้อมูล

ส.ต.อ.บวร ศรีต้นวงศ์
จนท.เผยแพร่ลงเว็บไซต์ สภ.ฯ

	O9 ข้อมูลเงินกองทุนเพื่อการสืบสวนและสอบสวนคดีอาญา
	ดำเนินการจัดทำข้อมูล ตามคู่มือ ITA ปีงบประมาณ ๒๕๖๙
· ข้อมูลกองทุนเพื่อการสืบสวนและสอบสวนคดีอาญาที่สถานีตำรวจได้รับการจัดสรรและการใช้จ่ายเงินกองทุนฯ ในรอบ ๓ ไตรมาสของปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙
· เปิดเผยข้อมูลทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และในรูปแบบ Structured data ที่เครื่องสามารถอ่านได้ เช่น ข้อมูลในรูปแบบ Excel หรือไฟล์ Word
· ข้อมูลจัดทำตามตารางตัวอย่าง สามารถปรับได้ตามความเหมาะสม
	

พ.ต.ท.ไพรัตน์ เนื่องไชยยศ
สว.อก.สภ.หนองกุงศรี
ควบคุมการปฏิบัติ

ร.ต.ต.บรรจง แก้วมงคล
ผู้จัดทำข้อมูล

ส.ต.อ.บวร ศรีต้นวงศ์
จนท.เผยแพร่ลงเว็บไซต์ สภ.ฯ

	O10 แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี
และรายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี
	ดำเนินการจัดทำข้อมูล ตามคู่มือ ITA ปีงบประมาณ ๒๕๖๙
แผนการใช้จ่ายงบประมาณสถานีตำรวจ ประจำปี
·  แผนการใช้จ่ายงบประมาณของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ จำแนกตามแหล่งที่ได้รับการจัดสรร/สนับสนุน
รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี
· รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ รอบ ๙ เดือนหรือ ๓ ไตรมาส ของปีงบประมาณ ๒๕๖๙          (ต.ค.๖๘- มิ.ย. ๖๙) 
· มีการรายงานต่อหัวหน้าสถานีทุกเดือน
· ข้อมูลการจัดทำรายงาน เช่น ผลการใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปตามเป้าหมายเมื่อเทียบกับแผนการใช้จ่ายงบประมาณ
· เปิดเผยข้อมูลทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และในรูปแบบ Structured data ข้อมูลในรูปแบบ Excel เท่านั้น
	




พ.ต.ท.ไพรัตน์ เนื่องไชยยศ
สว.อก.สภ.หนองกุงศรี
ควบคุมการปฏิบัติ

ร.ต.ต.บรรจง แก้วมงคล
ผู้จัดทำข้อมูล

ส.ต.อ.บวร ศรีต้นวงศ์
จนท.เผยแพร่ลงเว็บไซต์ สภ.ฯ

	
	
	

	O11 สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างรายเดือน
	ดำเนินการจัดทำข้อมูล ตามคู่มือ ITA ปีงบประมาณ ๒๕๖๙
· สรุปผลการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำเดือน โดยมีข้อมูลรายละเอียดผลการจัดซื้อจัดจ้าง ได้แก่ งานที่ซื้อหรือจ้าง วงเงินที่ซื้อหรือจ้าง ราคากลาง วิธีการซื้อหรือจ้าง รายชื่อผู้เสนอราคาและราคาที่เสนอ ผู้ได้รับการคัดเลือกและราคาที่ตกลง เหตุผลที่คัดเลือกโดยสรุป วันเดือนปีของสัญญา หรือข้อตกลงในการซื้อหรือจ้าง เป็นต้น
· สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง จำแนกข้อมูลเป็นรายเดือน เผยแพร่เป็นประจำทุกเดือน
· ข้อมูลที่เปิดเผย ๙ เดือนแรกของปีงบประมาณ ๒๕๖๙
· กรณีไม่มีการจัดซื้อจัดจ้างในรอบเดือนใด ให้ระบุว่าไม่มีการจัดซื้อจัดจ้าง
· เปิดเผยข้อมูลทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และในรูปแบบ Structured data ที่เครื่องสามารถอ่านได้ เช่น ข้อมูลในรูปแบบ Excel หรือไฟล์ Word



	




พ.ต.ท.ไพรัตน์ เนื่องไชยยศ
สว.อก.สภ.หนองกุงศรี
ควบคุมการปฏิบัติ

จ.ส.ต.ฉันทวัฒน์ โสพันขันธ์
ผู้จัดทำข้อมูล

ส.ต.อ.บวร ศรีต้นวงศ์
จนท.เผยแพร่ลงเว็บไซต์ สภ.ฯ

	O12 หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนา
กำลังพล
	ดำเนินการจัดทำข้อมูล ตามคู่มือ ITA ปีงบประมาณ ๒๕๖8
· สถานีตำรวจมีการประกาศหลักเกณฑ์การบริหารกำลังพลและการพัฒนากำลังพล ซึ่งเป็นไปตามกฎระเบียบ และข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง ได้แก่
- หลักเกณฑ์การพัฒนากำลังพล
- หลักเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงาน
- หลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
หมายเหตุ:ใช้ข้อมูลกลางสำนักงานตำรวจแห่งชาติได้
	พ.ต.ท.ไพรัตน์ เนื่องไชยยศ
สว.อก.สภ.หนองกุงศรี
ควบคุมการปฏิบัติ

ร.ต.ต.วิเชียร จรทะผา
ผู้จัดทำข้อมูล

ส.ต.อ.บวร ศรีต้นวงศ์
จนท.เผยแพร่ลงเว็บไซต์ สภ.ฯ

	O13 ช่องทางการแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
และข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริต
	ดำเนินการจัดทำข้อมูล ตามคู่มือ ITA ปีงบประมาณ ๒๕๖๙
· ช่องทางการแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของสถานีตำรวจ
· ข้อมูลสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของสถานีตำรวจ
· มีข้อมูลความก้าวหน้าการจัดการเรื่องร้องเรียนได้แก่ จำนวนเรื่อง เรื่องที่ดำเนินการเสร็จแล้ว เรื่องที่อยู่ระหว่างดำเนินการ เป็นต้น (กรณีไม่มีเรื่องร้องเรียนให้ระบุไม่มีเรื่องร้องเรียน)
· เป็นข้อมูลในระยะเวลาอย่างน้อย ๙ เดือนแรกของปีงบประมาณ ๒๕๖๙ ระบุข้อมูลในการจัดทำ ณ เดือน มิถุนายน ๒๕๖๙
	


พ.ต.ท.ไพรัตน์ เนื่องไชยยศ
สว.อก.สภ.หนองกุงศรี
ควบคุมการปฏิบัติ

ร.ต.ต.วิเชียร จรทะผา
ผู้จัดทำข้อมูล

ส.ต.อ.บวร ศรีต้นวงศ์
จนท.เผยแพร่ลงเว็บไซต์ สภ.ฯ

	O14 ประกาศนโยบายต่อต้านการรับสินบน
	ดำเนินการจัดทำข้อมูล ตามคู่มือ ITA ปีงบประมาณ ๒๕๖๙
· ประกาศนโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) โดยผู้บริหารสูงสุดของสถานีตำรวจคนปัจจุบัน และให้เผยแพร่ฉบับแปลเป็นภาษาอังกฤษควบคู่กับฉบับภาษาไทย
· เนื้อหาของนโยบาย  ประกอบด้วย
- วัตถุประสงค์
- ขอบเขตใช้บังคับกับใครบ้าง
นิยามคำว่า สินบน หมายถึงอะไรบ้าง รวมถึงการรับของขวัญ ของกำนัล (Gift) ค่าอำนวยความสะดวก เครื่องแสดงไมตรีจิต การรับบริจาค การรับเลี้ยง และประโยชน์ในลักษณะเดียวกัน เมื่อการเสนอ-การให้ หรือการรับที่สามารถพิจารณาอย่างเป็นเหตุเป็นผลได้ ว่าคือสินบน และรวมถึงการให้หรือรับกันภายหลัง (การรับของขวัญจากการปฏิบัติหน้าที่           จะแตกต่างจากการรับโดยธรรมจรรยา ซึ่งหมายถึง การรับทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใดอันอาจคำนวณเป็นเงินได้จากบุคคลที่ให้กันในโอกาสเทศกาล หรือวันสำคัญ ดังนั้น การรักของขวัญ ของกำนัล หรือสินน้ำใจ จากการปฏิบัติหน้าที่ อาจเป็นการรับสินบนตามนโยบายจึงต้องกำหนดให้ชัดเจน)
     - การฝ่าฝืนนโยบายจะมีมาตรการจัดการอย่างไร
     - มาตรการติดตาม ตรวจสอบ ช่องทางร้องเรียน แจ้งเบาะแส 
      - มาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียน/แจ้งเบาะแส การรักษาความลับ
      - ระบุ วัน เดือน ปี ที่ประกาศ
หมายเหตุ : แนวทางการจัดทำสามารถปรับได้ตามความเหมาะสม
· ภาพอินโฟกราฟฟิกของหน่วย ตามนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนันทุกชนิด(No Gift Policy) จากการปฏิบัติหน้าที่ 
	














พ.ต.ท.ไพรัตน์ เนื่องไชยยศ
สว.อก.สภ.หนองกุงศรี
ควบคุมการปฏิบัติ

ร.ต.ต.วิเชียร จรทะผา
ผู้จัดทำข้อมูล

ส.ต.อ.บวร ศรีต้นวงศ์
จนท.เผยแพร่ลงเว็บไซต์ สภ.ฯ

	O15 การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน
	การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน
· แสดงการประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน และแผนการจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗
· ทำการประเมินความเสี่ยงจากกระบวนการในการใช้อำนาจและตำแหน่งหน้าที่ทุกสายงาน
· ทำการประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน ดังนี้
- ชื่อกระบวนการ/รายละเอียดของงาน /โครงการ ของแต่ละสายงาน
- เกณฑ์ในการประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน
- ระบุประเด็นความเสี่ยงต่อการรับสินบน (เหตุการณ์ หรือรูปแบบ พฤติการณ์ต่อการรับสินบน)
- ระดับของความเสี่ยงต่อการรับสินบน
- แผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน
	
พ.ต.ท.ไพรัตน์ เนื่องไชยยศ
สว.อก.สภ.หนองกุงศรี
ควบคุมการปฏิบัติ

ร.ต.ต.วิเชียร จรทะผา
ผู้จัดทำข้อมูล

ส.ต.อ.บวร ศรีต้นวงศ์
จนท.เผยแพร่ลงเว็บไซต์ สภ.ฯ

	O16 การรายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการ
ความเสี่ยงต่อการ รับสินบน
	การรายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการรับสินบน
· เป็นกิจกรรมหรือการดำเนินการที่สอดคล้องกับมาตรการหรือการดำเนินการเพื่อบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน ประกอบด้วย
(1) ผลการดำเนินการตามมาตรการจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน แยกตามสายงาน
(2) แสดงภาพกิจกรรมการดำเนินการตามมาตรการจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน
	พ.ต.ท.ไพรัตน์ เนื่องไชยยศ
สว.อก.สภ.หนองกุงศรี
ควบคุมการปฏิบัติ

ร.ต.ต.วิเชียร จรทะผา
ผู้จัดทำข้อมูล

ส.ต.อ.บวร ศรีต้นวงศ์
จนท.เผยแพร่ลงเว็บไซต์ สภ.ฯ

	O17 มาตรการการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน
	 
มาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน
· การเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินการหน่วยงานภาครัฐ ของสถานีตำรวจประจำปี ๒๕๖๙ ได้แก่
- คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อน ITA ของสถานีตำรวจ
- ผกก./หน.สภ. ชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินแก่เจ้าหน้าที่ตำรวจในหน่วยงาน
· กำหนดแนวทางการยกระดับและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ๒ ด้าน ดังต่อไปนี้
(๑)การยกระดับการให้บริการ One Stop Service เพื่ออำนวยความสะดวกให้แก่ประชาชนที่มารับบริการ โดยสถานีตำรวจต้องดำเนินการปรับปรุงพัฒนาหน่วยงาน ดังนี้
    - จุดประชาสัมพันธ์/สอบถามความคืบหน้าคดี
    - ป้ายประชาสัมพันธ์
    - ป้ายพันธะสัญญา
    - ป้าย No Gift Policy
    - ป้ายประชาสัมพันธ์ Download คู่มือการให้บริการ
      - จัดสิ่งอำนวยความสะดวกการให้บริการประชาชน
(๒) ยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจสอบการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ
   - การจัดทำเว็บไซต์/ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน
  - การจัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลอื่นที่เกี่ยวข้อง
   - การกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะอย่างต่อเนื่อง 
	










พ.ต.ท.ไพรัตน์ เนื่องไชยยศ
สว.อก.สภ.หนองกุงศรี
ควบคุมการปฏิบัติ

ร.ต.ต.วิเชียร จรทะผา
ผู้จัดทำข้อมูล

ส.ต.อ.บวร ศรีต้นวงศ์
จนท.เผยแพร่ลงเว็บไซต์ สภ.ฯ

	O18 การรายงานผลการดำเนินการ ตามมาตรการการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน
	รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน
· เป็นกิจกรรมหรือการดำเนินการที่สอดคล้องกับมาตรการ การยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานที่สถานีตำรวจได้ดำเนินการปรับปรุง พัฒนาจุดบริการอย่างน้อยประกอบด้วย
(1) ผลการดำเนินการตามมาตรการการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน One Stop Service 
(2) ภาพกิจกรรมที่แสดงถึงการนำมาตรการไปปฏิบัติจริง/การพัฒนาจุดบริการประชาชนอย่างเป็นรูปธรรม
	
พ.ต.ท.ไพรัตน์ เนื่องไชยยศ
สว.อก.สภ.หนองกุงศรี
ควบคุมการปฏิบัติ

ร.ต.ต.วิเชียร จรทะผา
ผู้จัดทำข้อมูล

ส.ต.อ.บวร ศรีต้นวงศ์
จนท.เผยแพร่ลงเว็บไซต์ สภ.ฯ




· การจัดทำเว็บไซต์/ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน
	ด้าน
	ประเด็นที่ต้องยกระดับ
การพัฒนา/ดำเนินการ
	ผู้รับผิดชอบ

	ด้านระบบเว็ปไซต์
	เมื่อระบบมีปัญหา สามารถแก้ไขได้ทันที
	ร.ต.ต.สมร มาศงามเมือง

	ด้านการนำข้อมูลเข้าสู่ระบบเว็ปไซต์
	ตรวจสอบข้อมูลก่อนนำเข้าสู่ระบบคอมพิวเตอร์
	ส.ต.อ.บวร ศรีต้นวงศ์
จนท.เผยแพร่ลงเว็บไซต์ สภ.ฯ

	การเตรียมข้อมูลก่อนการนำเข้าสู่ระบบคอมพิวเตอร์
	ตรวจสอบความถูกต้องก่อนการเผลแพร่ข้อมูล
	พ.ต.ท.ไพรัตน์ เนื่องไชยยศ
สว.อก.สภ.หนองกุงศรี
ควบคุมการปฏิบัติ






· การจัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ 
	ด้าน
	ประเด็นที่ต้องยกระดับ
การพัฒนา/ดำเนินการ
	ผู้รับผิดชอบ

	การออกคำสั่ง
	ตรวจสอบข้อมูล คำสั่ง วันที่ ให้เป็นไปตามระเบียบของทางราชการ
	ร.ต.ต.วิเชียร จรทะผา


	การจัดซื้อจัดจ้าง
	มีการตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลก่อนการนำเข้าสู่ระบบคอมพิวเตอร์
	จ.ส.ต.ฉันทวัฒน์ โสพันขันธ์


	การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ
	ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน
	ส.ต.อ.บวร ศรีต้นวงศ์
จนท.เผยแพร่ลงเว็บไซต์ สภ.ฯ



· จัดทำมาตรการ/กิจกรรมที่แสดงถึงการพัฒนาการปฏิบัติงานและการให้บริการ เพื่อยกระดับภาพลักษณ์ความสุจริตของสถานีตำรวจต่อสาธารณะ อย่างน้อย 1 มาตรการ/กิจกรรม
มาตรการการควบคุมการปฏิบัติงานก่อนออกตรวจ ในทุกเช้าก่อนออกตรวจสารวัตรป้องกันปราบปรามหัวหน้าชุดสายตรวจประชุมแถวชี้แจงการปฏิบัติงานสายตรวจก่อนออกตรวจ ตรวจเช็คอุปกรณ์ประจำกายให้เรียบร้อยเพื่อสร้างความมั่นใจให้กับประชาชนในพื้นที่และมีความพร้อมในการปฏิบัติ
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