
 

 

 
ประกาศ สถานีต ารวจภธูรหนองกุงศร ี 

เรือ่ง นโยบายต่อต้านการรบัสนิบน (Anti-Bribery Policy) และการไม่รบัของขวญัของก านลั หรอื ประโยชน์
อื่นใด (No Gift Policy) จากการปฏบิตัหิน้าที ่ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘  

--------------------------------- 
  ตามพระราชบญัญตัปิระกอบรฐัธรรมนูญว่าด้วยการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติ  
พ.ศ. ๒๕๖๑ มาตรา ๑๒๘ วรรคหนึ่ง ได้ก าหนดห้ามมใิห้เจ้าพนักงานของรฐัผู้ใดรบัทรพัย์สินหรือ 
ประโยชน์อื่นใดอนัอาจ ค านวณเป็นเงนิไดจ้ากผูใ้ด นอกเหนือจากทรพัยส์นิหรอืประโยชน์อนัควรไดต้าม
กฎหมาย กฎ หรอืขอ้บงัคบั ทีอ่อกโดยอาศยัอ านาจตามบทบญัญตัแิห่งกฎหมาย เวน้แต่การรบัทรพัยส์นิ 
หรอืประโยชน์อื่นใด โดย ธรรมจรรยา ตามหลกัเกณฑแ์ละจ านวนทีค่ณะกรรมการ ป.ป.ช. ก าหนด และ 
และประมวลจริยธรรม ข้าราชการต ารวจ พ.ศ. ๒๕๖๔ ข้อ ๒(๒) ซื่อสตัย์สุจรติ ปฏิบตัิหน้าที่ตาม
กฎหมาย ระเบยีบแบบแผนของ ส านักงานต ารวจแห่งชาตดิว้ยความโปร่งใส ไม่แสดงออกถงึพฤตกิรรม
ที่มนีัยเป็น การแสวงหาประโยชน์โดยมชิอบ รบัผดิชอบต่อหน้าที่สทิธมินุษยชน มคีวามพรอ้มรบัการ
ตรวจสอบและ รบัผิด มจีติส านึกที่ด ีค านึงถึง สงัคม และข้อ ๒(๔) คดิถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่า
ประโยชน์ส่วนตวั ม ีจติสาธารณะ ร่วมมอื ร่วมใจ และ เสยีสละในการท าประโยชน์เพื่อส่วนรวม และ
สร้างสรรค์ให้เกิด ประโยชน์สุขแก่สงัคม ประกอบกับ แผนการ ปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจรติและ ประพฤตมิชิอบ (ฉบบัปรบัปรุง) ก าหนดกจิกรรม ปฏริปูทีส่ าคญั กจิกรรมที ่๔
พฒันาระบบราชการไทย  ใหโ้ปรง่ใส ไรผ้ลประโยชน์ เป้าหมายที ่๑ ขอ้ที ่๑.๑ ใหห้น่วยงานรฐัทุกหน่วย
ประกาศเป็นหน่วยงานที ่เจา้หน้าทีร่ฐัทุกคนไม่รบัของขวญัและของก านัลทุกชนิดจาก การปฏบิตัิหน้าที่ 
(No Gift Policy) 
 ดงันัน้ เพื่อเป็นการป้องกันการขดักันระหว่างประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม  
(Conflict of Interest) การรับสินบน ของขวัญ ของก านัล หรือประโยชน์อื่นใดที่ส่งผลต่อการปฏิบัติ  
หน้าที่ สถานีต ารวจภูธรหนองกุงศรี จึงก าหนดแนวทางการปฏิบัติในการต่อต้านการรับสินบน   
(Anti-Bribery Policy) และการ ไม่ ร ับของขวัญ ของก านัล หรือประโยชน์อื่ นใด (No Gift Policy)  
จาก การปฏบิตัหิน้าที ่โดยมรีายละเอยีด ดงันี้ 
 วตัถปุระสงค ์ 
 ๑. เพื่อป้องกนั หรอืลดโอกาสในการรบัสนิบน ผลประโยชน์ทบัซ้อนในรปูแบบต่างๆ แก่ 
ขา้ราชการต ารวจ ในสงักดัสถานตี ารวจภธูรหนองกุงศร ี
 ๒. เพื่อส่งเสรมิให้ข้าราชการต ารวจ ในสงักดัสถานีต ารวจภูธรหนองกุงศรมี ีจติส านึก 
ปฏเิสธการรบัของขวญัและของก านลัทุกชนิดจากการปฏบิตัหิน้าทีใ่นการ  



 

 

 ๓. เพื่อสร้างวฒันธรรมองค์กรคุณธรรมและโปร่งใส (Organization of Integrity) ของ 
ระบบ ราชการใหเ้ขม้แขง็และยัง่ยนื  
 ๔. เพื่อก าหนดมาตรการ แนวทาง และกลไกในการป้องกันการให้/รบัสินบนหรือ 
ประโยชน์อื่นใดจงึประกาศใหท้ราบและถอืปฏบิตัอิย่างเครง่ครดัโดยทัว่กนั 
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 ๕. เพื่อก าหนดแนวทางการรบัค่า รบัรอง หรอืของขวญัของผูบ้รหิารและขา้ราชการ ต ารวจ
ใน สังกัด สถานีต ารวจภูธรหนองกุงศรีให้เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับที่ เกี่ยวข้อง  
5. เพื่อสนบัสนุนและยกระดบัการด าเนินการภายใตยุ้ทธศาสตรช์าตแิผนแม่บทภายใต ้ 
 ยุทธศาสตรช์าติ และแผนการปฏริูปประเทศด้านการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติ และ
ประพฤตมิชิอบ รวมทัง้เป็นส่วนหนึ่งของแนวทางในการประเมนิคุณธรรมและความโปรง่ใสใน หน่วยงานภาครฐั 
(ITA) 
 ขอบเขตการบงัคบัใช้ ใชบ้งัคบักบัขา้ราชการต ารวจในสงักดั สถานีต ารวจภูธรหนองกุงศรทีุก
นาย 
 ค านิยาม  
 “สนิบน” หมายถงึ ทรพัยส์นิหรอืประโยชน์อย่างอื่นที่ให้แก่บุคคลเพื่อให้ผู้นัน้กระท าการ หรอื ละ 
เว้นไม่กระท าการอย่างใดในต าแหน่งหน้าที่ ไม่ว่าการนัน้ชอบหรอืมชิอบด้วยกฎหมายตามที่ผู้ จ่ายเงนิ สินบน 
ตอ้งการ 
 “ของขวัญ ของก านัล หรือประโยชน์อื่นใดที่ส่งผลต่อการปฏิบัติหน้าที่” หมายความว่า  เงิน 
ทรพัยส์นิ บรกิารหรอืประโยชน์อื่นใดทีม่มีลูค่าและใหร้วมถงึทปิ โดยเจา้หน้าทีข่องรฐัไดร้บั นอกเหนือจาก เงนิเดอืน 
รายได ้ผลประโยชน์จากราชการในกรณปีกตแิละมผีลต่อการตดัสนิใจ การอนุมตั ิ อนุญาต หรอืการ อื่นใดในการปฏบิตัิ
หน้าทีใ่หเ้ป็นไปในลกัษณะทีเ่อือ้ประโยชน์ไปในทางทุจรติต่อผูใ้ห ้ของขวญัทัง้ในอดตีหรอื ในขณะรบัหรอืในอนาคต 
 “ทรพัยส์นิ” หมายถงึ ทรพัยแ์ละวตัถุทีไ่ม่มรีปูร่าง ซึง่อาจมรีาคาและอาจถอืครองเอาไว ้ไดเ้ช่น เงนิ 
บา้น รถยนต ์หุน้  
 “การรบัทรพัยส์นิหรอืประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา” หมายถงึ การรบัทรพัยส์นิหรอื  ประโยชน์ อื่น
ใดจากญาตหิรอืจากบุคคลทีใ่หก้นัในโอกาสต่าง  ๆโดยปกตติามขนบธรรมเนียม ประเพณี  หรอืวฒันธรรม หรอืใหก้นั
ตามมารยาทที่ปฏบิตักินัในสงัคม “ญาต”ิ หมายถงึ ผูบุ้พการ ีผูส้บืสนัดาน พี ่น้องร่วมบดิามารดา หรอืร่วมบดิาหรอื
มารดา เดยีวกนั ถุง เป้า น้า อา คู่สมรส ผูบุ้พการหีรอืผูส้บืสนัดาน ของคู่สมรส บุตรบุญธรรมหรอืผู้รบับุตรบุญธรรม 
“ประโยชน์อื่นใด” หมายถงึ สิง่ทีม่มีลูค่า ไดแ้ก่ การลด ราคา การรบัความบนัเทงิ การรบั บรกิาร การรบัการฝึกอบรม 
หรอืสิง่อื่นใดในลกัษณะเดยีวกนั  “การปฏบิตัิหน้าที่” หมายความว่า เป็นการกระท าหรอืการปฏบิตัิหน้าที่ของ
เจา้หน้าที ่รฐั ในต าแหน่งทีไ่ดร้บัการแต่งตัง้ หรอืไดร้บัมอบหมายใหป้ฏบิตัหิน้าทีใ่ดหน้าทีห่นึ่ง หรอืใหร้กัษาราชการ 
แทนในหน้าทีใ่ดหน้าทีห่นึ่งทัง้เป็นการทัว่ไปและเป็นการเฉพาะในฐานะเจา้หน้าทีต่ ารวจทีก่ฎหมายได ้ก าหนด อ านาจ
หน้าที่ไว้หรอืเป็นการกระท าไปตามอ านาจหน้าที่ที่กฎหมายระบุไว้ให้มอี านาจหน้าที่ของ ต ารวจ “ผู้บงัคบับญัชา” 
หมายความว่า ผูท้ีม่อี านาจหน้าทีใ่นการสัง่การ ก ากบั ตดิตาม และ ตรวจสอบ เจา้หน้าทีต่ ารวจในสงักดั  



 

 

 “ผู้ใต้บงัคบับญัชา” หมายถึง ข้าราชการต ารวจในสงักัด สถานีต ารวจนครบาล บางเขนทุกนาย 
นอกเหนือจากผูบ้งัคบับญัชา 
 แนวปฏิบติัในการป้องกนัการรบัสินบน  
 ๑. หา้มมใิหข้า้ราชการต ารวจในสงักดัสถานตี ารวจภูธรหนองกุงศรเีขา้ไปมสี่วน เกีย่วขอ้ง ในการ
ใหห้รอืรบัสนิบนทุกรปูแบบ ไมว่่า ทางตรงหรอืทางออ้ม  
 ๒. หา้มมใิหข้า้ราชการต ารวจในสงักดัสถานีต ารวจภูธรหนองกุงศรเีรยีกรอ้ง  หรอืรบั สนิบนเพื่อ
ประโยชน์ส่วนตน หรอืประโยชน์ของ บุคคลอื่น  
 ๓. ใหถ้อืปฏบิตัติามนโยบายการต่อต้านการทุจรติคอรร์ปัชัน่ โดยไมเ่ขา้ไปเกี่ยวขอ้งกบั การ ทุจรติ 
คอรร์ปัชัน่ไมว่่าจะโดยทางตรงหรอืทางออ้ม 
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 ๔. การปฏบิตังิานในหน้าทีใ่หถ้อืปฏบิตัติาม ขอ้บงัคบั ระเบยีบวนิยัต ารวจ และกฎหมาย 
ที ่เกีย่วขอ้งอยา่งเครง่ครดั  
 ๕. ไมก่ระท าการใด ๆ ทีเ่ขา้ขา่ยเป็นการใหห้รอืรบัสนิบน ๆ 
 ๗. ก ากบัดูแลให้ด าเนินการการเบกิจ่ายค่าใช้จ่ายของหน่วยงานในสงักดัเป็นไปตาม 
กฎหมาย กฎระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้งโดยเครง่ครดั  
 ๗. การรบัเงนิบรจิาคหรอืเงนิสนับสนุน ไม่ว่าจะเป็นเงนิ วตัถุหรอืทรพัยส์นิ แก่กจิกรรม 
หรอื โครงการใด ต้องปฏบิตัติามขอ้บงัคบั ระเบยีบ ประกาศ อย่างเคร่งครดั และมใีบเสรจ็รบัเงนิหรอื 
หลกัฐานการ รบัเงนิประกอบ รายงานทุกครัง้  
 8. การรบัทรพัย์สินหรอืประโยชน์อื่นใด โดยธรรมจรรยา ให้ข้าราชการต ารวจในสังกัด สถานี
ต ารวจภูธรหนองกุงศรทีุกนาย ใหถ้อืปฏบิตัติามประกาศ คณะกรรมการป้องกนัและ ปราบปรามการทุจรติแห่งชาต ิ
เรือ่ง หลกัเกณฑก์ารรบัทรพัยส์นิหรอืประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของ เจา้หน้าที ่พ.ศ. ๒๕๔๓ อยา่งเครง่ครดั 
 มาตรการการลงโทษ/การฝ่าฝืนแนวทางการปฏิบติั  
 ๑. การฝ่าฝืนไม่ปฏบิตัติามนโยบายนี้ อาจถูกด าเนินการทางวนิัย หรอืด าเนินคดอีาญา  
หรอื กฎหมายอื่นทีเ่กี่ยวขอ้ง รวมถงึผูบ้งัคบับญัชาโดยตรงทีเ่พกิเฉยต่อการกระท าผดิ หรอืรบัทราบว่าม ี  
การกระท าผดิแต่ไมด่ าเนินการจดัการใหถู้กตอ้ง ซึง่มบีทลงโทษทางวนิยั จนถงึขัน้ใหไ้ล่ออกจากราชการ   
 ๒. การไม่ไดร้บัรูถ้งึประกาศนโยบายฉบบันี้และ / หรอืกฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้ง ไม่สามารถ
ใช ้เป็นขอ้อา้งในการไมป่ฏบิตัติามได ้ 
 ๓. ผู้บงัคบับญัชาตามค าสัง่กรมต ารวจ ที่ ๑๒๑๒/๒๕๓๗ ลงวนัที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๓๗  
ม ีอ านาจ หน้าทีใ่นการก ากบั ดูแล ใหผู้ใ้ต้บงัคบับญัชาทีอ่ยู่ในปกครองใหย้ดึถอืและปฏบิตัติามนโยบาย
นี้ อยา่งเครง่ครดั 
  



 

 

มาตรการการติดตามตรวจสอบ  
 ๑. ผู้ก ากบัการสถานีต ารวจภูธรหนองกุงศรปีระกาศเจตจ านงในการบรหิาร หน่วยงาน
อย่างซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาลที่ดี โดยเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ 
ขา้ราชการ ต ารวจในสงักดั และผูม้สี่วนไดส้่วนเสยีภายนอกทราบ  
 ๒. ใหผู้บ้งัคบับญัชาตามค าสัง่กรมต ารวจ ที ่๑๒๓๒/๒๕๓๗ ลงวนัที ่9 ตุลาคม ๒๕๓๗  
มอี านาจหน้าทีใ่นการก ากบั ตดิตาม และตรวจสอบเจา้หน้าทีต่ ารวจผูใ้ต้บงัคบับญัชาทีอ่ยู่ในปกครอง ใน 
สงักดั ใหป้ฏบิตัตินเป็นไปตามประกาศฉบบันี้ กรณีพบการกระท าทีฝ่่าฝืนประกาศฉบบันี้ ใหร้ายงาน ผู้
ก ากบัการ สถานตี ารวจภูธรหนองกุงศรทีราบโดยเรว็ 
 ๓. สถานีต ารวจภูธรหนองกุงศรีจะจดัให้มีการตรวจสอบ ประเมนิผลการปฏิบัติตาม 
แนวทางปฏบิตัินี้เป็นประจ าทุกปี และจดัให้มรการทบทวนและปรบัปรุงแนวทางการปฏบิตัติามความ 
เหมาะสม หรอือยา่งน้อยปีละหนึ่งครัง้ หรอืตามการเปลีย่นแปลงของปัจจยัต่าง ๆ ทีม่นียัส าคญั  
 ๔. ใหฝ่้ายอ านวยการ สถานตี ารวจภธูรหนองกุงศรจีดัท าขอ้มลูสถติกิารการรบั ของขวญั
หรอืประโยชน์อื่นใด พร้อมทัง้ปัญหา อุปสรรค แนวทางการแก้ไขแล้วรายงานให้ผู้ก ากับการ สถานี
ต ารวจภธูรหนองกุงศรทีราบทุกไตรมาส 
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 ช่องทางการร้องเรียน/แจ้งเบาะแส  
 ๑. ศูนยร์บัแจง้เบาะแสการทุจรติและประพฤตมิชิอบสถานตี ารวจภธูรหนองกุงศร ี
 ๒. ทางไปรษณยี ์โดยท าหนงัสอืรอ้งเรยีนถงึ สถานตี ารวจภูธรหนองกุงศรเีลขที ่๒๖๐ หมู่ 
๑๒ ต.หนองกุงศร ีอ.หนองกุงศร ีจ.กาฬสนิธุ ์
 ๓. ทางโทรศพัท ์หมายเลข 043 881 059  
 ๔. ทางโทรสารหมายเลข 043 881 059 
 ๕. ทาง E-mail : nongkungsri68@gmail.com 
 ๖. เวบ็ไชต ์https://nongkungsri.kalasin.police.go.th/ 
 ๗. ทาง Facebook https://www.facebook.com/NKSPOLICE 
 
 มาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียน/แจ้งเบาะแส การรกัษาความลบั มาตรการคุ้มครอง
ผู ้ร้องและพยาน 
 ๑. การพจิารณาขอ้รอ้งเรยีน ใหก้ าหนดชัน้ความลบัและคุม้ครองผูเ้กี่ยวขอ้งตามระเบยีบ  
ว่าดว้ยการรกัษาความลบัของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๕๔ และการส่งเรื่องใหห้น่วยงานพจิารณานัน้ ผูใ้ห ้
ขอ้มลูและ ผูร้อ้ง อาจจะไดร้บัความเดอืดรอ้น เช่น ขอ้รอ้งเรยีนกล่าวโทษขา้ราชการในเบือ้งต้นใหถ้อืว่า  
เป็นความลบัทาง ราชการ หากเป็นบตัรสนเท่ห์ ให้พจิารณาเฉพาะรายที่ระบุหลกัฐาน กรณีแวดล้อม 



 

 

ปรากฏชดัแจง้ ตลอดจน พยานบุคคลแน่นอนเท่านัน้การแจง้เบาะแสผูม้อีทิธพิลต้องปกปิดชื่อและทีอ่ยู่ผู ้
รอ้ง หากไม่ปกปิดชื่อทีอ่ยู่ของผู้รอ้งจะต้องแจง้ใหห้น่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้งทราบและใหค้วามคุม้ครองแก่ผู้
รอ้ง ดงันี้ “ใหผู้บ้งัคบับญัชาใชดุ้ลพนิิจสัง่การ ตามสมควรเพื่อคุม้ครองผูร้อ้ง พยาน และบุคคลทีใ่หข้อ้มลู 
ใน การสบืสวนสอบสวน อย่าให้ต้องรบัภยัหรอืความ ไม่เป็นธรรม ที่อาจเกดิมาจากการร้องเรยีน การ
เป็น พยานหรอืการใหข้อ้มลูนัน้” กรณีมกีารระบุชื่อ ผูถู้ก กล่าวหา จะต้องคุม้ครองทัง้ฝ่ายผูร้อ้งและผูถู้ก
รอ้ง เนื่องจากเรื่องยงัไม่ไดผ้่านกระบวนการตรวจสอบขอ้เทจ็จรงิ และอาจเป็นการกลัน่แกลง้กล่าวหาให้
ได้รบั ความเดอืดรอ้นและเสยีหายได้และกรณีผู้รอ้งเรียนระบุในค ารอ้ง ขอให้ปกปิดหรอืไม่ประสงค์ให้
เปิดเผยชื่อ ผูร้อ้งเรยีน หน่วยงานต้องไม่เปิดเผยชื่อผู้รอ้งให้หน่วยงาน ผูถู้กรอ้ง ทราบ เนื่องจากผู้รอ้ง
อาจจะไดร้บั ความเดอืดรอ้นตามเหตุแห่งการรอ้งเรยีนนัน้ๆ  
 ๒. เมื่อมกีารรอ้งเรยีน ผูร้อ้งและพยานจะไม่ถูกด าเนินการใด ๆ ทีก่ระทบต่อหน้าที่การ 
งาน หรอืการด ารงชวีติ หากจ าเป็นต้องมกีารด าเนินการใดๆ เช่น การแยกสถานทีท่ างานเพื่อป้องกนัมิ
ใหผู้ ้รอ้ง พยาน และผูถู้กกล่าวหาพบปะกนั เป็นตน้ ตอ้งไดร้บัความยนิยอมจากผูร้อ้งและพยาน  
 ๓. ขอ้รอ้งขอของผูเ้สยีหาย ผูร้อ้ง หรอืพยาน เช่น การขอยา้ยสถานทีท่ างาน หรอืวธิกีาร 
ใน การป้องกนัหรอืแก้ไขปัญหา ควรไดร้บัการพจิารณาจากบุคคลหรอืหน่วยงานทีร่บัผดิชอบตามความ 
เหมาะสม   
 ๔. ใหค้วามคุม้ครองผูร้อ้งเรยีนไมใ่หถู้กกลัน่แกลง้  
 
       5 
 
 มาตรการคุ้มครองผูถ้กูกล่าวหา  
 ๑. ในระหว่างการพจิารณาขอ้รอ้งเรยีนยงัไม่ถอืว่าผูถู้กกล่าวหามคีวามผดิ ต้องใหค้วาม เป็น ธรรม
และใหไ้ดร้บัการปฏบิตัเิช่นเดยีวกบับุคคลอื่น  
 ๒. ให้โอกาสผู้ถูกกล่าวหาในการชี้แจงขอ้กล่าวหาอย่างเต็มที่ รวมทัง้สทิธใินการแสดง  เอกสาร/
พยานหลกัฐาน 
   

         ประกาศ ณ วนัที ่   ๖   มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๘ 
                       

          พนัต ารวจเอก 
                           ( สหีชาต ิพรจรรยา ) 
          ผูก้ ากบัการผูก้ ากบัการสถานตี ารวจภธูรหนองกุงศร ี
 
 
 

 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


